
 

 

 ( گروه کودکانMissionرسالت )

علمی توانمند و با تجربه در زمینه های ه پزشکی دانشگاه علوم پزشکی بابل، با هیئت گروه آموزشی کودکان دانشکد

 مختلف رشته کودکان و نوزادان با استفاده از ساختار و منابع موجود در راستای رسالتهای زیر فعالیت می نماید: 

 آموزش و تربیت دانشجویان پزشکی و دستیاران تخصصی کودکان و فوق تخصصی نوزادان  -

 پژوهش در زمینه کودکان -

 در حیطه کودکان ارائه خدمات درمانی -

 توانمندسازی و بازآموزی پزشکان عمومی، متخصصان کودکان و فوق تخصصان نوزادان  -

 

 اهداف کلان 
 ارتقا سطح کمی و کیفی دانش و مهارت دانشجویان پزشکی -

 ارتقا سطح کمی و کیفی دانش و مهارت دستیاران کودکان و نوزادان -

 گسترش و ارتقا آموزش مبتنی بر شواهد -

 کمی و کیفی دانش و مهارت دانش آموختگان ارتقا سطح -

 ارتقا سطح کمی و کیفی دانش و مهارت اعضای هیئت علمی -

 توسعه کمی و کیفی پژوهش -

 ایجاد و توسعه دوره های فلوشیپ -

 گسترش امکانات درمانی در حیطه کودکان و افزایش سطح کمی و کیفی این خدمات -

   Scopus, PubMed, ISIشدن ژورنال مرکز در پایگاه های  Indexگسترش مرکز تحقیقات کودکان و  -

 ارتقای پژوهشی فناورانه و محصول محور  -

 

 اهداف اختصاصی 

 ارتقا سطح کمی و کیفی دانش و مهارت دانشجویان پزشکی 

 

 ایجاد ارتباط بیشتر بین دروس پایه بالینی -

 برای دانشجویان پزشکی Skill Labبرگزاری کارگاه آموزشی دوره ای  -

 برای ارزیابی فراگیران  ,KFP ,OSCE Mini-CEX, DOPS بهبود کیفیت آزمون های -

 

  



 

 

 

 ارتقا سطح کمی و کیفی دانش و مهارت دستیاران کودکان 

 

 جهت دستیاران کودکان و نوزادان Skill Labبرگزاری کارگاه آموزشی مهارت های پایه بصورت  -

 جهت ارزیابی دستیاران کودکان و نوزادان Mini-CEX, DOPS, KFP, OSCEارتقا کمی و کیفی آزمون  -

 

 گسترش و ارتقا آموزش جراحی منتخب کودکان نسبت بر شواهد 

 

 برگزاری کارگاه آموزشی مبتنی بر شواهد برای اعضا هیئت علمی و دستیاران -

 دسترسی به منابع روز دنیا -

 برگزاری ژورنال کلاب مبتنی بر شواهد -

 شواهدبرگزاری گزارش صبحگاهی مبتنی بر  -

 ارتقا کمی و کیفی دانش و مهارت دانش آموختگان -

برگزاری برنامه بازآموزی منظم برای گروه های هدف مامایی پرستاری، پزشک عمومی، متخصص و فوق  -

 تخصص 

 ارتقا سطح کمی و کیفی دانش و مهارت اعضا هیئت علمی -

 اعزام اعضا هیئت علمی درمانی تکمیلی داخلی و خارجی -

علمی گروه در کارگاه های آموزش مهارتی دانشگاه، پیگیری افزایش تعداد اعضا هیئت شرکت اعضا هیئت  -

 علمی در زمینه های مورد نیاز 

 

 توسعه کمی و کیفی پژوهش 

 

 مدیریت منابع و جذب گرنت های پژوهشی -

 هدایت پایان نامه های دستیاری به سمت تحقیقات کاربردی تر -

 بالا  Impactو   Scopus, PubMed, ISIدر پایگاه های  افزایش چاپ مقالات در مجلات نمایه شده -

 افزایش پژوهش های مرتبط برای رفتارها و تولید محصول نوآورانه  -

 ایجاد و توسعه دوره های فلوشیب -

 گسترش رشته های آموزشی فوق تخصصی و رفع نواقص و موانع موجود براساس گسترش امکانات موجود  -

 


